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À quelques mois de la fin de mon mandat, je souhaite rappeler l’importance 
du rôle que jouent chaque jour le Maire, les adjoints et les conseillers 
municipaux au service de Danjoutin.

Le maire et l’équipe municipale occupent un rôle central dans la gestion 
de notre commune. 
Élu par le conseil municipal, le Maire administre la commune, garantit 
la bonne gestion du budget, encadre les services municipaux et met en œuvre 
les décisions prises collectivement. Il représente également l’État auprès 
des citoyens et veille à l’ordre public, à l’état civil et au bon déroulement 
des élections. 
Il est, en somme, un relais essentiel entre les habitants et les institutions.

Un maire ne gère pas seul. Les adjoints et conseillers municipaux forment une 
équipe engagée pour l’intérêt général. Ensemble, ils débattent, proposent, votent 
les projets qui améliorent le quotidien : entretien des voiries, vie scolaire, soutien 
aux associations, actions sociales, culturelles ou en faveur de l’environnement. 
Ce sont ces femmes et ces hommes qui consacrent de leur temps et leur énergie 
aux besoins et aux attentes de leurs concitoyens.

Dans un contexte où la confiance envers la politique s’effrite, leur rôle de proximité 
est plus que jamais essentiel. Ils démontrent chaque jour que la démocratie 
se vit au plus près du terrain dans des actions concrètes, ici, chez nous.

Engagés au service de tous, les élus s’appuient sur une connaissance 
précise du territoire et de ses habitants. C’est ainsi que le recensement 
de la population de Danjoutin sera lancé en début d’année 2026.

Des agents recenseurs viendront à votre rencontre afin de collecter 
les informations nécessaires. Ce rendez-vous citoyen est précieux pour 
mieux connaître notre commune, adapter nos services publics, planifier 
les projets futurs et assurer un financement juste de notre territoire.  
Votre participation est donc essentielle.

À l’approche des fêtes, je vous adresse mes vœux les plus chaleureux : 
que ces moments soient placés sous le signe du partage, de la convivialité 
et du bonheur en famille !

Mr le Maire entouré des jeunes 
sapeurs pompiers lors de la cérémonie 

commémorative du 11 novembre.

EMMANUEL FORMET 
Maire de Danjoutin

Faire vivre 
la démocratie 
au quotidien !
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VISITE D’ENTREPRISES

Carrosserie Senac
Située à Danjoutin, 7 rue du 21 novembre, la Carrosserie SENAC 
est une entreprise familiale transmise de père en enfants, 
épaulée par un ouvrier passionné, soit au total 5 personnes.
Forte de plus de 30 ans d’expérience dans le métier, l’entreprise 
met son savoir-faire artisanal au service des particuliers et 
des professionnels. Sur plus de 700 m² d’atelier, l’équipe réalise 
tous les travaux de carrosserie et de peinture, ainsi que le 
dégrêlage et le débosselage sans peinture. L’entreprise intervient 
sur tous types de véhicules : voitures récentes, utilitaires, 
véhicules anciens ou de collection.
Attachée au travail bien fait, elle privilégie la qualité, la précision 
et le soin du détail. Ici, chaque réparation est effectuée 
avec la même passion, dans le respect des valeurs de l’artisanat.
Mr le Maire félicite l’équipe de la Carrosserie SÉNAC qui est avant 
tout une histoire de famille et de métier transmis avec cœur !

Remise des médailles communales 
et départs en retraite
Au mois de septembre, Mr Le Maire a présidé 
la cérémonie de remise des médailles du travail 
à 5 agents de la collectivité.
C’était également l’occasion de célébrer le départ en 
retraite de Myriam Fule, agent d’entretien des locaux 
et conductrice du service Transport Courses pour ses 
dernières fonctions. Félicitations pour plus de 20 ans 
de services aux danjoutinois et bonne continuation 
à elle !
Les récipiendaires de la médaille d’argent (20 ans) 
ou de vermeil (30 ans), de gauche à droite :
Gilles Carimentrant (vermeil), Sébastien Nass (argent), 
Aurore Sugeres (argent), Fanny Barthod (argent), 
Myriam Fule (Retraite), Ève Feyereisen (argent).

COMMERÇANTS 
ET ENTREPRISES

Les nouveaux 
arrivés

Médecin généraliste 
Dr S. Quiclet 
4 rue du Dr Frery 
Contact : 03 70 99 95 75 
www.docteursalimaquiclet.fr

Padel du Lion 
14 bis rue des Nos 
Contact : 06 74 51 75 36

Laforêt Agence  
Immobilière 
1 rue du Général de Gaulle 
Contact : 03 84 57 36 60

Innov’ Fermetures
Manu Gillot est à la tête d’Innov’Fermetures 
depuis 13 ans. L’équipe technique et le secrétariat 
représentent 8 personnes. Cette entreprise locale 
propose des produits français et allemands, 
avec un haut niveau de performances thermiques 
et acoustiques. 
Très attaché à la satisfaction de sa clientèle, Mr Gillot 
nous décrit avec passion et enthousiasme son activité. 
Portes, fenêtres, vélux, volets solaires sont exposés dans 
le showroom de Danjoutin. Toujours à l’écoute du client 
et des innovations du marché, il propose des solutions 
clés-en-main adaptées aux demandes. Des tarifs 
préférentiels sont accordés aux Danjoutinois. 
Mr le Maire adresse toutes ses félicitations à cette 
entreprise de proximité très dynamique !
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Bienvenue dans 
la citoyenneté !
Cinq jeunes Danjoutinois ayant 
effectué leur recensement en 2024 
ont été reçus en mairie pour la 
cérémonie de citoyenneté, présidée 
par M. le Maire. Pour marquer cette 
étape symbolique, chacun s’est vu 
offrir une carte Avantages Jeunes, 
ouvrant l’accès à la culture, aux 
sports et aux loisirs.
Un moment d’échange convivial 
pour évoquer les dispositifs dédiés 
à la jeunesse, comme les soirées 
du vendredi ou les “coups 
de pouce”.

Des vacances animées pour nos jeunes

Des écrits pour la fraternité
Le 24 mai 2025, le centre de loisirs de Danjoutin a remporté 
le premier prix départemental et national dans la catégorie 
œuvre collective pour la création d’un kamishibaï intitulé 
Sans frontières. Réalisée par huit enfants, cette œuvre célèbre la 
solidarité et le vivre-ensemble. À travers des dessins colorés et des 
textes poétiques, ils racontent une histoire d’amitié et d’ouverture 
à l’autre. Symbole d’union et de créativité, Sans frontières rappelle 
avec sensibilité que, malgré les barrières, nous sommes tous liés. 
Une belle source d’inspiration ! Bravo à tous !

Deux semaines placées sous le signe 
de la Liberté et de Bartholdi 
avec les Francas !
En partenariat avec le Pôle Culturel, les enfants ont imaginé 
une œuvre « lionesque » collective avant de créer leurs 
propres pièces : portraits, moulages, puzzles ou sculptures 
en argile inspirés du Lion de Belfort et de la statue 
de la Liberté.
Le programme s’est enrichi de belles découvertes : 
musée Bartholdi à Colmar, musée d’Histoire, visite guidée 
du Lion, spectacle de marionnettes et festival Entrevues. 
Ces vacances ont permis de valoriser le territoire et d’offrir 
aux enfants une expérience complète, entre patrimoine, 
culture et créativité. Leur enthousiasme et leur curiosité 
ont fait de cette édition une réussite totale !

(À droite)
Séjour du  
club ados 

en Bourgogne, 
activités 

sportives et 
culturelles,  

pour un mois 
de juillet 

énergique !

RENTRÉE  
SCOLAIRE 

2025

Chiffres clés

175
élèves scolarisés 
à l’école publique  

Saint-Exupéry

109
élèves scolarisés  
à l’école publique 

Anne Frank

83
élèves scolarisés  

à l’école privée 
Notre-Dame

149
enfants bénéficiant 

de l’accompagnement 
au numérique

308
 heures de  

sortie nature 
(prévisionnel)

23
enfants inscrits 

 à la baby gym

184
enfants inscrits 
au périscolaire

14
ados inscrits 
au club ados 
du mercredi

Des vacances d’automne riches 
en découvertes au club ados !
Les enfants ont participé à un chantier nature 
pour construire un espace « école du dehors » 
à Danjoutin, ainsi qu’à de nombreux ateliers : 
cuisine, jeux de société, confection de citrouilles 
pour Halloween, réaménagement du club ados 
et débats mouvants.
Côté sport et sorties : trampoline park, patinoire 
avec le club de Delle, chasse aux Lions de Belfort 
et après-midis sportifs au gymnase.
Les ados ont aussi relevé un défi de taille : 
profiter du club sans téléphone, désormais 
réservé à un usage pédagogique encadré. 
Une règle respectée avec fair-play !

(Ci-contre) 
Pour les enfants 

 de 3 à 11 ans, 
trois semaines  
cet été autour  

de la thématique 
des petits 

explorateurs, 
à la découverte  

de la jungle,  
du désert et 

de l’océan
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RÉALISÉS

→ Rénovation des deux 
terrains de tennis : 
travaux réalisés par SARL 
Cotennis basée 
à Molsheim. Financement 
par la mairie de Danjoutin, 
le Grand Belfort et 
la Denfert Tennis.
→ Rénovation d’une 
salle de classe à l’école 
Anne Frank : travaux 
réalisés par le pôle 
technique de la 
commune.

EN COURS

→ Marquage routier.

À VENIR

→ Mise en accessibilité : 
MARELLE et 
médiathèque, sanitaires 
de la Maison pour Tous.
→ Travaux voirie 
2026-2027 : rue 
Rousseau, fin de la rue 
d’Andelnans, rue de la 
Câblerie, rue Bach.
→ Jeux installés au 
Pâquis (printemps 2026).
→ Columbarium 
du cimetière : installation 
de nouveaux 
emplacements.

Le Plan Local d’Urbanisme (PLU) modifié en juin 2025
Le dossier de modification simplifiée du PLU 
a permis de réaliser de nombreux ajustements 
réglementaires relatifs à l’implantation par rapport 
aux limites séparatives, avec notamment la création 
d’un nouveau secteur UC, à l’aspect extérieur, 
à la hauteur des bâtiments en secteur UX, ainsi que 
la mise à jour des dispositions générales ou encore 
à l’adaptation du zonage ou de certaines 
prescriptions ayant produit leur effet.

→ La création du nouveau secteur UC concerne 
les Vanottes. En effet, c’est un quartier où la 
densité est élevée avec une forte présence 
de constructions mitoyennes ou implantées en 
limites séparatives. L’adaptation des règles est 

décrite et concerne des petites constructions, 
terrasses, pergola, piscine, abri de jardin, carport…

→ Par ailleurs, afin d’intégrer les préoccupations 
environnementales, la notion de coefficient 
d’absorption solaire est désormais demandée pour 
les couleurs des façades sur toute la commune. 
Les couleurs doivent correspondre à un 
coefficient d’absorption solaire inférieur à 0,7. 
Pour les éléments de composition toutes les 
teintes sont autorisées.

Le PLU est consultable sur le site de la mairie 
de Danjoutin dans la rubrique  
Démarches > Urbanisme

Travaux de rénovation 
du cadre de vie de la RPA

La résidence a pour vocation d’offrir un accueil 
de qualité aux personnes en difficulté ou en 
perte d’autonomie, dans un esprit de solidarité 
et sans objectif de rentabilité, tout en 
préservant l’équilibre financier de la structure. 
Pour répondre à ces objectifs, de nouveaux 
investissements ont été engagés, guidés par 
le projet d’établissement et la démarche 
de transition écologique de la commune — 
notamment le budget vert, qui favorise les 
choix respectueux de l’environnement. 
Les travaux ont été réalisés par plusieurs 
entreprises et par le pôle Technique 
de la commune.

Rénovation intérieure des locaux : 
→ réaménagement des espaces avec 
de nouvelles cloisons, création d’une station 
kitchenette et espace repas pour les agents, 
création d’un local de stockage ; 
→ mise en peinture, reprise des éclairages 
et de l’électricité, changement de mobilier, 
révision des équipements numériques.

Rénovation des espaces extérieurs : 
→ des chemins de circulation repensés : 
changement du portail extérieur, reprise 
de l’espace terrasse et du cheminement en 
enrobé ; 
→ des espaces de convivialité ont été 
réaménagés : nouvel espace couvert avec 
cheminement drainant, équipements demandés 
par le Conseil de Vie Sociale, mobilier de jardin 
renouvelé et installation d’une pergola ; 

→ plantations : renaturation des espaces 
et renouvellement des essences d’arbres 
et de fleurs au profit d’essences moins 
gourmandes en eau.

Montant des travaux : 61 225 € HT
Financements publics : 32 700 € CARSAT PAI 
Projet aménagement/équipement soit 60 % des 
dépenses 10 900 € commune de Danjoutin, 
soit 20 % des dépenses
Autofinancement budget RPA : 17 625 €, 
soit 20 % des dépenses

Retour sur
Les travaux 
réalisés 
et en cours
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La mairie 
à votre porte !
Deux nouvelles rencontres ont été 
organisées lors du 1er semestre 2025 
entre Mr le Maire, les élus 
et les Danjoutinois.
Pour ces 8e et 9e rencontres, café 
et brioche ont été offerts sur le 
parvis de l’église puis rue d’Alsace 
lors de deux samedis matins. 
Lors de chaque rendez-vous des 
personnes sont venues discuter 
de leur quartier, des projets pour 
la commune, de leurs souhaits…

Parce que la vie locale se construit 
avec et pour ses habitants !
À Danjoutin la participation citoyenne continue de s’affirmer. 
Plusieurs dispositifs permettent aux citoyens de s’exprimer 
et de dialoguer.

GAS
Réaménager le 
quartier rue Leclerc
Pour rappel, ce GAS (Groupe Actions 
Solutions) rassemble entre 15 et 27 
personnes, avec pour objectif retenu 
par le groupe d’axer les réflexions 
sur la circulation et le cadre de vie. 
Leurs propositions ont été validées 
lors de l’Assemblée communale 
de juin 2024.
Après les idées, vient le temps de 
la réalisation, complexe dans le cas 
de ce type d’aménagement nécessitant 
la coordination de plusieurs décideurs 
institutionnels. C’est ainsi qu’une 
rencontre a eu lieu entre Mr le Maire, 
la Directrice Générale des Services et 
François Binoux-Rémy (responsable 
du service aux communes du GBCA) 
et l’AUTB (Agence d’Urbanisme 
du Territoire de Belfort). Afin d’éclairer 
les membres du GAS sur ce dossier 
technique, des étudiants en urbanisme 
de l’UTBM ont préparé une restitution 
dynamique au mois de décembre. 
Les citoyens auront donc les 
connaissances qui leur permettront 
de faire aboutir les propositions du GAS.

Projet Pâquis
Depuis deux ans, un groupe d’une 
quinzaine de personnes travaille 
à l’aménagement et à l’avenir 
de la zone du Pâquis, entre le stade 
de football et la Savoureuse. 
Ces citoyens et élus se réunissent 
régulièrement pour avancer 
dans le projet.
Les orientations choisies ont été 
présentées à l’équipe municipale 
au printemps, avant une prochaine 
rencontre avec la Direction 
Départementale des Territoires 
afin d’accompagner les projets 
sur cette zone inondable.

Certaines propositions ont été 
inscrites au budget et prendront 
forme rapidement :
→ �la réhabilitation du barbecue

→ �la création d’un “forum” grâce 
aux anciens bancs réhabilités 
de la Résidence Naal ;

→ �la plantation de paulownias, 
espèce d’arbres à pousse rapide 
afin d’ombrager cette zone 
de rencontre ;

→ �l’installation de jeux 
au printemps 2026.

Rencontre avec les 
nouveaux habitants
Mr le Maire et des membres du Conseil 
municipal ont eu le plaisir d’accueillir dans 
la salle d’honneur de la mairie les habitants 
qui se sont installés à Danjoutin depuis 
l’automne dernier. L’occasion de faire 
connaissance et de découvrir la commune, 
ses associations, les différents services… 
et de les inviter à participer à la vie 
de Danjoutin. Bienvenue à eux !

Êtes-vous bien inscrit sur les listes électorales ? Vérifiez dès à présent :https://www.elections.interieur.gouv.fr/

Ébauche de schéma directeur établi par l’Agence 
d’urbanisme du Territoire de Belfort
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Les gardes champêtres : 
des agents désormais armés
Sur notre commune, la sécurité et la surveillance sont assurées, 
en grande partie, par les gardes champêtres qui sont sous les 
ordres du Maire. Ce service relève du Grand Belfort et les activités 
de patrouille sont partagées entre l’ensemble des collectivités 
de cette zone.
Le Grand Belfort a souhaité faire évoluer leur équipement, 
afin de disposer de moyens de défense et de dissuasion face 
à des interventions de plus en plus dangereuses : ils sont désormais 
armés de pistolets semi-automatiques. Ils sont déjà équipés 
de bâtons télescopiques et de gazeuses depuis 2022.

Prudence aux abords des écoles 
et du collège
Les arrivées et les sorties sont des moments dangereux pour 
les écoliers et les élèves. À cette fin, les gardes champêtres 
sont appelés à conduire des patrouilles régulières.
Merci de respecter le code de la route et d’adopter 
des pratiques compatibles avec la sécurité et la tranquillité 
du voisinage :
→ �éviter de stationner sur les trottoirs et les passages piétons, 

d'utiliser du "drive" ;
→ arrêter les moteurs de voiture, même pour un temps court
→ adapter sa vitesse à ces zones fréquentées.

Soyons particulièrement vigilants devant le collège :
→� ne pas utiliser les voies de bus, ce sont des voies 

de circulation réservées aux seuls véhicules de transport 
en commun. Attention à la visibilité quand les bus sont 
stationnés ;

→ �adapter la vitesse de circulation des vélos et des trottinettes 
sur la piste cyclable passant devant le collège.

Le SDIS et les jeunes sapeurs-
pompiers : apprendre à protéger
LE SERVICE DÉPARTEMENTAL D'INCENDIE 
ET DE SECOURS (SDIS)

C’est un établissement public administratif placé sous la double 
autorité du président du conseil d’administration (CASDIS) 
pour l’emploi et sous l’autorité du préfet agissant dans le cadre 
de ses pouvoirs de police. Il dépend du Ministère de l’intérieur  
et fait partie de l’organisation des secours en France dans 
le cadre de la protection civile.
Dix centres de secours sont installés dans le Territoire de Belfort, 
dont celui de Belfort-Sud situé sur notre commune, route 
de Froideval. Sous la houlette du capitaine Olivier Vasseur 
et du chef de centre le lieutenant Philippe Raffier, 44 pompiers 
professionnels et 63 pompiers volontaires y travaillent.

LES MISSIONS :
→ Prévention, protection et lutte contre les incendies ; 
→ �Prévention et évaluation des risques de sécurité civile ;
→ �Préparation des mesures de sauvegarde et organisation 

des moyens de secours ;
→ �Protection des personnes, des biens et de l’environnement ;
→ �Secours d’urgence aux personnes victimes d’accidents, 

de sinistres ou de catastrophes ainsi que leur évacuation.

Les pompiers en herbe : 
une aventure citoyenne 
et formatrice
LES JEUNES SAPEURS POMPIERS (JSP)
Les jeunes peuvent participer aux activités des jeunes 
sapeurs‑pompiers en rejoignant un groupe animé et encadré 
par des sapeurs-pompiers.
Au programme : connaître le matériel d'incendie et les notions 
élémentaires de son maniement, participer aux manœuvres, 
sport (cross), initiation au secourisme et préparer les examens 
de sapeur-pompier. La commune de Danjoutin leur verse une 
subvention chaque année.
→ Contact : centre de secours de Belfort-Sud, 03 84 58 78 28 
ou sdis90@sdis90.fr

LES CADETS DE LA SÉCURITÉ CIVILE - JSP 
AU COLLÈGE MOZART
C’est une option que les jeunes de 11 à 18 ans peuvent suivre, 
notamment au collège Mozart de Danjoutin en classes de 4e et 3e. 
Ils suivent une formation sur la prévention, les gestes de sécurité 
et découvrent les différentes formes d’engagement citoyen 
au sein de la Sécurité civile, l’esprit d’entraide, de solidarité 
et de dévouement.
→ Contact : collège Mozart, 03 84 28 50 23.

Sécurité, Surveillance & Prévention
Pour un cadre de vie apaisé SÉC

U
RITÉ

Centre de Secours de Belfort-Sud – SDIS 90
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Actu des associations
N’hésitez pas à adhérer, à participer aux nombreuses 
manifestations des associations Danjoutinoises. 
Elles ont besoin de bénévoles !

L’ASDAM, du foot… 
mais pas que !
Du 25 au 29 août, le traditionnel stage 
multi-activités organisé par Philippe 
Faudot et son équipe a rassemblé 
de nombreux enfants autour du tout 
nouveau terrain synthétique. En plus 
du foot, place à la détente : bowling, 
Néo Laser, escalade, Five Futsal… 
Sans oublier le grand barbecue 
convivial organisé avec les familles, 
réunissant plus de 150 personnes.
Engagée pour Octobre Rose, l’ASDAM 
a mis à l’honneur les femmes qui font 
vivre leur association à travers un 
superbe shooting photo signé 
Samuel Coulon, donnant lieu à une 
exposition pleine de solidarité.
L'ASDAM a été désignée Club PEF 
(Programme Éducatif Fédéral) 

de l’année lors de l’assemblée 
générale du district : une belle 
reconnaissance du travail collectif 
des éducateurs, bénévoles, 
joueurs et parents qui œuvrent 
chaque jour pour promouvoir 
les valeurs du sport et du fair-play.
Au printemps dernier, une équipe 
d'éducateurs a proposé plusieurs 
interventions au sein de l'école 
du Vieux-Tilleul de Meroux-Moval 
dans le cadre du dispositif "foot 
à l'école". Le dur labeur des enfants 
de la classe CE1-CE2 de Mme Ganzer 
a été récompensé : l'école peut 
désormais s'appuyer sur un 
équipement complet : ballons, 
chasubles, matériel pédagogique.

L'hiver 
de l’Harmonie municipale

CONCERT D’HIVER
Samedi 13 décembre 2025 à la Maison pour Tous, 
un concert placé sous le signe de la solidarité, 
au profit de la Ligue contre le cancer a été donné. 
Un moment musical convivial et généreux !

SOIRÉE "FONDUE GÉANTE" 
SAMEDI 31 JANVIER 2026
Venez nombreux partager ce moment de convivialité 
et de bonne humeur autour d’une fondue savoureuse 
et dans une ambiance musicale chaleureuse !
Inscriptions à partir du 20/12/2025. 
Infos : page Facebook "Harmonie Municipale 
de Danjoutin" ou Frédéric Rota au 06 59 85 81 05.

et aussi…

LES 60 ANS 
DU CLUB DE JUDO
Fort de 80 licenciés,  
le club affiche une belle 
dynamique intergénération-
nelle et de bons résultats 
sportifs sous la présidence 
de Pierre Cayez.

Agenda des associations
3 janvier : Loto – Asdam

31 janvier: Fondue géante Harmonie municipale
7 février : Couscous – Asdam

25 avril : Gala annuel 
 Harmonie municipale

CROISIÈRE SUR LA SEINE 
AVEC LE CLUB DE L'ÂGE D'OR 
En juillet, les membres du club de l’Âge 
d’Or ont embarqué pour une croisière 
sur la Seine avec leurs amis du club 
Soleil d’Automne. Entre paysages 
parisiens, découvertes et convivialité, 
une escapade pleine d’amitié 
et de souvenirs partagés !

ATELIER SCULPTURE 
& ARTS PLASTIQUES
Atelier pour adultes, ouvert à tous 
niveaux, animé par Séverine Nest. 
Convivialité, exploration : argile, 
papier mâché, pierre... 
Rejoignez-nous le mercredi, de 17h30 
à 19h30 au préfabriqué derrière la 
mairie : une séance d'essai offerte ! 
+ d'infos : 07 67 80 35 53 / 
seve.arts3@gmail.com
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DOSSIER SPÉCIAL

Cap sur la jeunesse 
à Danjoutin
La jeunesse, c’est la force vive, l’imagination et le mouvement 
tourné vers demain ! Dans notre commune, elle s’exprime 
à travers des engagements, des réussites et des projets 
en construction. Qu’ils soient élèves, bénévoles, artistes 
ou sportifs, les jeunes participent pleinement à la vie locale.
Ce dossier met en lumière celles et ceux qui accompagnent 
nos enfants et nos jeunes au quotidien ainsi que les actions 
favorisant leur épanouissement.
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CHRISTINE BRAND, 
UNE ADJOINTE INVESTIE 
AU SERVICE DE LA 
JEUNESSE

“J’occupe le poste d’adjointe 
déléguée à la jeunesse au sein 
de la municipalité. 
 Engagée, disponible et proche 
des habitants, je consacre 
une grande partie de mon 
action au suivi du scolaire 
et à l’accompagnement des 
jeunes de la commune. 
Chargée des affaires scolaires, 
je suis régulièrement présente 
lors des différents conseils 
d’école. 

J’assure le lien essentiel entre 
la municipalité, les équipes 
pédagogiques et les familles. 
Je participe également 
aux animations organisées par 
les écoles ou le périscolaire, 
soutenant ainsi les projets 
éducatifs et culturels menés 
tout au long de l’année. 
Au-delà des écoles primaires, 
je représente la commune 
au sein des conseils 
d’administration du collège. 
J’y défends les intérêts des 
élèves et veille à la bonne 
coordination entre la commune 
et l’établissement afin de 
favoriser les meilleures 
conditions de réussite 
pour les collégiens. 
Proche des jeunes et du 
monde éducatif, je ne me 
contente pas d’un rôle 
institutionnel. 

J’anime moi-même des 
ateliers pédagogiques pour 
les écoles, notamment au 
jardin Georges Chané. 
Ces moments privilégiés 
permettent aux élèves de 
découvrir la nature, de s’initier 
au respect de l’environnement 
et de développer leur curiosité 
par des activités concrètes 
et ludiques.”

Un accompagnement de la naissance à 21 ans

Espace d’éveil et de socialisation  
pour les assistantes maternelles
L’association Les Petites Canailles organise 
chaque matin, hors vacances scolaires, 
des rencontres à La MARELLE dans une salle 
équipée pour les 0 à 3 ans. Par beau temps, 
le jardin Chané offre un espace extérieur sécurisé. 
Mis à disposition par la mairie, ces lieux favorisent 
l’éveil et la socialisation des tout-petits. 
Le Pavillon accueille également régulièrement 
les enfants pour des séances de lecture.

Baby gym
Chaque jeudi matin, au gymnase Michel 
Petey, une éducatrice sportive initie 28 
enfants de 14 à 33 mois aux gestes essentiels 
de la motricité et aux premières règles 
de la vie en groupe (marcher, sauter, courir, 
lancer…), ils apprennent également les règles 
simples à respecter en collectivité.  
Un moment de découverte partagé avec 
parents, grands-parents ou assistantes 
maternelles… avant la sieste bien méritée !

Petite enfance 

Les écoliers (scolaire et périscolaire)

Les communes assurent une action essentielle 
dans le cadre de l'éducation.  
L'école (maternelle et élémentaire) fait  
en effet partie des compétences du maire.
La mairie assure l’entretien, la rénovation 
et la sécurité des bâtiments scolaires et le 
financement du matériel pédagogique, la 
restauration scolaire et les activités périscolaires.

EXEMPLES : Rénovation des toilettes, entretien 
et renouvellement des jeux, prise en charge des 
transports lors des sorties, accompagnement 
au numérique (7 classes, soit 149 élèves, 
en 2025-2026)...

Une unité d’enseignement externalisé de l’IME 
de Roppe, composée d’élèves présentant 
une déficience intellectuelle, a intégré l’école 
Saint-Exupéry depuis 2021.

Deux salles sont mises à leur disposition. L’unité 
d’enseignement regroupe cette année 8 élèves 
de 7 à 11 ans. Les actions pédagogiques et 
éducatives visent deux objectifs principaux : 
l’autonomie et la construction de la vie sociale.

QUELQUES EXEMPLES DE PROJETS CETTE 
ANNÉE : visites à la médiathèque, patinoire, 
initiation à la poterie avec une professionnelle, 
ateliers au jardin pédagogique, découverte 
des abeilles avec l’association "Les Reines 
des Perches", etc.

La prise en charge des activités périscolaires 
(jours d’école) et extrascolaires (mercredi et 
vacances) fait aussi partie des responsabilités 
de la mairie. Un accueil pour les enfants scolarisés 
de 3 à 11 ans est donc organisé par la mairie 
de Danjoutin en périscolaire (matin, soir et 
restauration, en accueil de loisirs le mercredi 
et les vacances scolaires.

L’équipe d’animation met en place un projet 
pédagogique en adéquation avec le projet 
éducatif des ACM (Accueil Collectif de Mineurs) 
et le PEDT (Plan Éducatif du Territoire) 
de la Commune. La collectivité a fait le choix 
de prendre un prestataire pour assurer l’animation 
de l’ALSH, il s’agit de l’association Francas 70.
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Ados et Jeunes
CLUB ADOS
Accueil collectif de mineurs sans 
hébergement, spécialement conçu pour 
les jeunes âgés de 12 à 16 ans, il offre 
un espace convivial et dynamique où 
les adolescents peuvent se retrouver 
les mercredis et pendant les vacances 
scolaires. Un séjour de 5 jours est organisé 
chaque été au mois de juillet, préparé 
avec les ados au cours de l'année scolaire. 
Avec une variété d’animations et d’activités 
adaptées à leurs intérêts, le Club Ados 
de Danjoutin est une structure conviviale 
pour s’amuser, se faire de nouveaux amis 
et développer des compétences dans 
un cadre sécurisé et encadré.

COUP DE POUCE AUX JEUNES
Ce dispositif s’adresse aux jeunes 
danjoutinois de 13 à 18 ans et valorise 
leur engagement bénévole au service 
de la collectivité. En échange d’heures 
d’implication dans une action d’utilité 
sociale, chacun peut obtenir une aide 

pour financer un projet personnel : 
permis, BAFA, formation, inscription 
scolaire…  
Les animateurs du pôle Jeunesse 
accompagnent les participants dans 
leurs démarches. En 2024, 12 jeunes 
en ont bénéficié.

TEMPS D'ACCUEIL POUR LES JEUNES
Depuis le 1er octobre 2024, la commune 
ouvre le Préfabriqué aux 16–21 ans 
chaque vendredi, de 18h à 21h, 
en accès libre et sans inscription. 
Les jeunes peuvent se rencontrer, 
profiter du billard, consoles de jeux  
vidéos, borne d’arcade, etc. 
Une quarantaine d’entre eux ont 
déjà fréquenté le lieu, avec une dizaine 
de participants en moyenne 
chaque semaine. 
Des projets naissent au fil de leurs 
intérêts, comme l’installation du 
barbecue dans la zone du Pâquis.

Le Pavillon ouvre régulièrement ses portes aux jeunes de la commune 
pour leur faire découvrir la richesse de ses ressources. Accueillis dans 
un cadre convivial et propice à la curiosité, les enfants de tout âge peuvent 
participer à des animations, explorer le monde des livres, du numérique, 
tout en participant à des animations spécialement conçues pour eux :

>	des lectures pour les tout petits avec leurs nounous des Petites Canailles
>	divers ateliers, temps de lecture pour les enfants du scolaire 

et du périscolaire, les enfants du centre de loisirs de Danjoutin
>	des projets pour les ados, notamment avec le club ados ou le collège

Depuis cette année, des Rendez-vous pour les parents et les enfants 
sont animés par Clémence Rivière sophrologue, un samedi par mois. 
Ce sont divers ateliers conçus pour renforcer les liens familiaux, 
pour accompagner la parentalité, en duo (parents/enfants) 
ou en solo (parents seuls ou enfants seuls).

Le Pôle culturel, 
un lieu d’accueil pour les jeunes

FINANCEMENT
Chiffres 2024

CLUB ADOS

19 382 €

22 820 €

5 373 €
Subvention 

CAF 
40,7 %

Participation 
des familles 

11,3 %

Subventions 
communales 

48 %

44 172 €
34 443 €

59 252 €

Subvention 
CAF 
32 %

Participation 
des familles 

25 %

Subventions 
communales 

43 %

EXTRASCOLAIRES

École privée Notre-Dame : subvention 
de 15 990 € allouée en 2024 (payée en 2025) 
pour 7 enfants à la maternelle et 18 enfants 
à l'élémentaire habitant à Danjoutin (83 élèves 
en 2024-2025).

Subvention 
CAF 

28,5 %

Participation 
des familles 

37,3 %

Subventions 
communales 

34,1 %

167 895 €

219 783 €

200 944 €

PÉRISCOLAIRE
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Le Plan national nutrition santé 
& Lutte contre le gaspillage alimentaire
Danjoutin a rejoint cette année la charte des "Villes actives 
du PNNS", engageant la commune à mener des actions 
de prévention et de sensibilisation autour de la nutrition. 
Aux côtés de l’élue Christine Brand, les Francas, le collège 
et la résidence pour personnes âgées s'unissent pour mettre 
en place un plan d’action en matière de nutrition 
et de gaspillage alimentaire : 
jeux coopératifs autour des légumes, travail sur le gaspillage 
alimentaire avec une nutritionniste, goûters maison, découverte 
des produits laitiers, construction d’un livre de recettes à partir 
des réalisations dans les ateliers inter générationnels, atelier avec 
un pâtissier professionnel, cuisine avec les restes ou les invendus…

Les actions menées avec le collège portent sur un projet jardin 
en associant les éco délégués ; récolter l’eau le midi (reste 
d’eau dans les cruches) pour l’arrosage du jardin et récolter 
les épluchures pour le compost.

ZOOM

ZOOM

Grandir au contact 
de la nature
Soucieuse de sensibiliser les jeunes générations 
à la préservation de l’environnement, la municipalité 
soutient et finance plusieurs projets nature destinés 
aux écoliers, collégiens et adolescents. 
Ces initiatives, menées en partenariat avec les élus, 
les Francas, les établissements scolaires et le Collectif 
Transition, permettent aux jeunes de découvrir 
les enjeux de la transition mais aussi de mieux 
se familiariser avec leur environnement proche. 
L’objectif est aussi d’agir de manière concrète 
pour la planète.

LE PROJET "ÉCOLE DU DEHORS"

Une initiative pédagogique innovante fait de la nature 
un véritable espace d’apprentissage pour les élèves 
des écoles primaires. Porté par la mairie, les enseignants 
et un intervenant spécialisé, ce projet s’inscrit dans 
une dynamique d’éducation en plein air. 
Objectifs : apprendre par l’expérience, éveiller la curiosité 
scientifique, renforcer le respect de l’environnement 
et développer les compétences sociales et émotionnelles 
des enfants.

ACTIVITÉS EN PLEIN AIR AVEC L'ALSH

Pour les moins de 12 ans, permettent de découvrir 
la biodiversité (reconnaissance des flores et faunes 
locales, observation des traces d’animaux) et 
de développer leur créativité à travers des projets 
concrets, comme la fabrication de cabanes ou des jeux 
d’orientation en forêt. Ces expériences favorisent le 
bien-être, l’autonomie et la coopération, tout en éveillant 
leur conscience écologique.
Les ados, eux, s’engagent dans des projets citoyens 
tels que la création de mobilier pour l'école du dehors 
ou l’aménagement de sentiers via les chantiers nature 
pendant les vacances. 
Ces activités renforcent leur sentiment d’utilité, 
leur esprit d’équipe et leur prise de conscience 
des enjeux environnementaux.
Chaque printemps, la semaine "Danjoutin prépare 
demain" réunit toutes les générations autour de la 
transition écologique.
En connectant les enfants et les jeunes à la nature, 
nous leur offrons des outils pour grandir en harmonie 
avec leur territoire, tout en cultivant des valeurs 
essentielles : partage, respect et engagement.

Chiffres clés

311 heures 
École du dehors  

(2025)

132 heures 
ALSH - projets  

ados (2025)

950 arbres 
plantés au Pâquis   

par les écoliers  
(2023 et 2025)

33 enfants 
Atelier nature  
du mercredi

18 867 € 
Budget   

prévisionnel  
2025

Une année riche en activités !
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L’INTERVIEW 
DE MAGGIE LUCHETTA :

Pourquoi avez-vous choisi ce nom 
“Le Pavillon” ? 
Je trouve que le mot Pavillon est 
très approprié pour notre petite 
médiathèque, pour plusieurs raisons.

Que représente ce nom pour vous ? 
(Une idée, une image, un souvenir ?) 
Ce nom évoque pour moi un lieu 
de rencontre, où l’on peut écouter 
de la musique ou un auteur parler 
de son livre, participer aux nombreuses 
activités du village : autour de la 
parentalité, des jeunes, des associa-
tions, accueillir des classes, fêter des 
événements, etc. La liste est infinie. 
Mais un pavillon, c’est aussi : 
le drapeau qui flotte sur un navire, 
pour l’identifier, la partie visible 
de l’oreille, qui nous permet d’entendre 
et d’écouter. On retrouve également ce 
mot dans des expressions comme 

Pavillon des Sciences ou Pavillon 
de l’Environnement, qui désignent des 
lieux spécifiques dédiés aux rencontres 
et à la transmission de savoirs.

Pourquoi pensez-vous que ce nom 
convient bien à ce nouveau lieu 
culturel ? 
Parce qu’il symbolise à la fois un lieu 
d’accueil, d’écoute, de partage et 
d’identité. Il évoque l’ouverture, la 
diversité et la richesse des échanges 
que ce lieu pourra accueillir.

Souhaitez-vous ajouter quelque 
chose ou partager une petite 
anecdote ? 
Pour la petite anecdote, je dois avouer 
que je n’ai pas trouvé ce mot toute 
seule : quelqu’un dans mon entourage 
me l’a soufflé… et je l’ai trouvé, après 
tout, plutôt bien choisi !

Pôle Culturel Le Pavillon

À livre ouvert
Le Pôle culturel lance un nouveau cycle 
de rencontres mensuelles intitulé 
À livre ouvert. 
Un samedi par mois, venez échanger 
autour de la lecture : rencontres avec des 
auteurs locaux, découvertes de nouveautés 
et partages de coups de cœur seront au 
programme. Un moment convivial pour les 
amateurs de livres, curieux ou passionnés !

Jumelage
Le jumelage avec Leinzell continue avec 
la présence d'un café français tenu par une 
délégation de Danjoutin au marché de la St-Martin. 
Produits français et bonne ambiance pour 
renforcer notre amitié !
Die Partnerschaft mit Leinzell bleibt lebendig – mit 
dem französischen Café, das von unserer 
Delegation aus Danjoutin auf dem St.-Martins-
Markt betrieben wird. Französische Produkte und 
gute Stimmung tragen dazu bei, unsere 
Freundschaft weiter zu vertiefen !

Accédez gratuitement 
aux ressources numériques
le saviez-vous ? 
Si vous êtes inscrit(e) 
à la médiathèque de Danjoutin, 
ou dans l’une des bibliothèques 
du réseau départemental, 
vous avez accès gratuitement 
à de nombreuses ressources 
en ligne : films, musique, presse, 
magazines, cours en ligne, etc.
Il vous suffit d’être adhérent(e) et à jour 
d’inscription pour en bénéficier. 
L’équipe du pôle culturel est à votre 
disposition pour vous accompagner 
dans l’accès à ces services.
Toutes les informations sont disponibles ici ↑

La médiathèque poursuit son évolution et affirme pleinement sa vocation 
en devenant un véritable Pôle culturel : un espace vivant, accessible 
et ouvert à tous les publics.
Dans cette dynamique, un appel à idées a été lancé pour lui attribuer un 
nouveau nom. Vous avez été nombreux à participer, avec 59 propositions reçues.
Une première sélection a été réalisée lors d’un temps d’échange réunissant 
M. le Maire, la Directrice Générale des Services, ainsi que la responsable 
et l’équipe de bénévoles de la médiathèque.
Après des échanges riches autour des valeurs d’ouverture, de partage 
et d’inclusion, quatre noms ont été retenus et présentés au vote du Conseil 
municipal fin septembre. Le choix s’est porté sur « Le Pavillon », un nom simple 
et évocateur, à l’image de ce lieu de culture, de rencontres et de lien social. 
L’aventure du Pavillon ne fait que commencer !

Une nouvelle identité pour un lieu 
ouvert à tous : Le Pavillon
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Portes ouvertes à la Maison Naal

Le centre communal d’action social 
(CCAS) a organisé en septembre les 
portes ouvertes de la résidence pour 
personnes âgées Germaine Naal. 
Une journée conviviale placée sous 
le⁄signe de la découverte et du partage.

Les visiteurs ont pu observer les espaces 
de vie, les appartements ainsi que 
l’extérieur qui a fait l’objet de récents 
travaux. Les nombreux services proposés 
aux résidents ont aussi été présentés : 
restauration, animations, activités 
de bien-être et accompagnement 
au quotidien.
Autour de l’apéritif puis du repas, 
les échanges se sont poursuivis, 
avant une après-midi festive grâce 
à l’animation musicale de Bernard 
et Claudie.
Une belle réussite grâce au personnel 
de la RPA et aux membres du CCAS.

Les p’tits rendez-
vous séniors
Depuis octobre, le pôle culturel, en 
association avec le CCAS, propose une 
série d’ateliers gratuits destinés aux 
personnes de plus de 60 ans.
Baptisés « Les p’tits rendez-vous seniors », 
ces ateliers conviviaux abordent des 
thèmes variés : sécurité, numérique, 
bien-être, écologie, nutrition ou encore 
jeux intergénérationnels.
Le programme complet est disponible sur 
le site de la mairie : www.mairiedanjoutin.fr

SO
LI

DA
RI

TÉ Un CCAS pleinement mobilisé
Une année très active pour le CCAS (Centre communal d’action sociale),  
ainsi que pour le Pôle culturel le Pavillon : plusieurs partenariats entre  
ces deux structures ont été mis en place, notamment en direction des seniors.

FIN DU 2e CYCLE  
DE FORMATION 
DE SECOURISME !
 Après trois sessions d’initiation aux gestes 
qui sauvent en 2024, il a été proposé cette 
année aux participants de l'année dernière 
et à d’autres volontaires danjoutinois, 
de suivre une journée de stage PSC 
(Formation Premiers Secours Citoyen). 
C’est ainsi que deux jours de formation 
ont été animés par la Croix-Rouge 
au mois d’octobre.
La municipalité a organisé et payé 
ces formations, afin qu’ un maximum 
de Danjoutinois acquièrent ces gestes 
qui peuvent sauver des vies.
Pour rappel, il existe deux formations 
en secourisme pour le grand public :
> le PSC s'adresse à tout le monde à partir 
de l'âge de 10 ans.
> le SST (formation sauveteur secouriste 
du travail) est destiné aux salariés des 
secteurs public et privé.

VOUS AUREZ 75 ANS 
EN 2026 ?  
INSCRIVEZ-VOUS 
EN MAIRIE !
Si vous soufflez vos 75 bougies 
en 2026, la mairie vous invite 
à vous inscrire pour profiter 
du colis de Noël ou du repas 
festif des aînés.
Rendez-vous en mairie 
pour vous faire connaître !

NOUVEAU

FENÊTRES | VOLETS | PORTES | GARAGES | MARQUISES | STORES BANNE 

8, Rue du Gén. de Gaulle - DANJOUTIN
innovfermetures90@yahoo.com03 65 90 11 70 .fr

-15% 
pour les habitants

de Danjoutin

SCANNEZ MOI
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Octobre rose, mobilisation  
contre le cancer du sein
Tout au long du mois d’octobre, des acteurs de la commune 
ont souhaité soutenir la lutte contre le cancer du sein. Décorations, 
journées sportives ou encore conférences ont permis de sensibiliser 
les habitants autour de l’importance de la prévention et du dépistage 
précoce de cette maladie.

ANIMATIONS 
> une exposition artistique collective à la Médiathèque – Pôle culturel 
avec la participation des sections Peinture et Dessin, Sculpture 
et Arts plastiques du Centre Culturel de Danjoutin, ainsi que 
l’Association de peinture APAC Degel Color de Bethoncourt ;
> conférences : "Le cancer du sein, parlons-en" au Pavillon 
par Dr Michel Bouvard (Président de la Ligue contre le cancer 
du Territoire de Belfort) ; conférence et repas “Dépistage du cancer 
du sein” par le Dr Michel Bouvard organisé à l’Hôtel Ibis ;
> exposition photo préparée par le club de football de l’ASDAM ;
> journées sportives : "L’envolley rose" organisée par la section volley 
du Centre culture, journée Padel du Lion en rose, journée Handfit 
par le club de handball.

L’ensemble des fonds et bénéfices récoltés ont été reversés 
à la Ligue de Luttecontre le cancer du sein.

DÉCORATIONS 
> espace Gehendez et rond-points (bénévoles)
> vitrines : Créamailles - MM Coiffure

Atelier mémoire 
PEPS EUREKA
Un atelier mémoire PEPS Eurêka a débuté 
à Danjoutin, organisé par le pôle culturel et 
le CCAS, en partenariat avec l’OPABT et avec 
le soutien des caisses de retraite.
Ce programme gratuit, actuellement complet, 
s’inscrit dans une démarche de prévention santé. 
Il permet aux participants de mieux comprendre 
le fonctionnement de la mémoire, d’adopter des 
méthodes utiles au quotidien et de renforcer 
leur confiance en eux.

Podcast  
"Paroles d’Aidants"
Dans le cadre du Mois des Aidants, le pôle 
culturel a accueilli l’enregistrement du podcast 
"Paroles d’Aidants", une initiative portée par le 
Département du Territoire de Belfort.
À cette occasion, quatre aidantes du territoire sont 
venues partager leur expérience et leur quotidien 
auprès des jeunes du Club Ados de Danjoutin. 
Un moment fort, placé sous le signe de l’écoute 
et de la transmission intergénérationnelle.
L’échange a été animé par Jean Sureda, animateur 
radio. Un grand merci aux participantes pour leurs 
précieux témoignages, aux adolescents pour leur 
écoute attentive, ainsi qu’à Rosalie et Audrey pour 
leur accompagnement tout au long du projet.
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Gestion des espaces verts et sensibilisation
La commune poursuit une gestion écologique de ses espaces verts  
et multiplie les actions de sensibilisation au développement durable.  
En parallèle, une démarche en faveur des mobilités douces a été engagée.

L’affouage, une tradition  
toujours vivante !
Comme chaque année, la commune organise la campagne 
d’affouage. Cette pratique traditionnelle permet aux 
habitants de bénéficier de bois de chauffage issu des forêts 
communales, dans le respect d’une gestion durable de la 
ressource.  
En effet, la forêt communale danjoutinoise bénéficie 
du label PEFC. Les affouagistes participent ainsi à l’entretien 
de la forêt tout en profitant d’un bois local et économique.
Pour toute information complémentaire (tarifs, modalités, 
parcelles concernées), n’hésitez pas à contacter le 
secrétariat de mairie.
Une belle occasion d’allier geste écologique, économie 
locale et tradition forestière !

Une prairie fleurie 
pour notre commune
Dans le cadre de sa démarche en faveur de la biodiversité 
et de l’embellissement des espaces publics, la commune 
a créé une prairie fleurie près de la halte ferroviaire, avec 
le soutien de la Fédération de chasse du 90 qui a financé 
les graines mellifères. Les services techniques ont préparé 
et semé la parcelle de 25 ares.
Ces prairies favorisent les insectes pollinisateurs 
(abeilles, papillons) tout en offrant un cadre naturel 
apprécié des habitants. Elles permettent aussi de réduire 
l’entretien et l’usage de produits chimiques, tout en 
apportant un décor coloré et évolutif au fil des saisons.
La commune invite chacun à respecter ces espaces 
et à observer la vie qu’ils abritent. Une belle manière 
de conjuguer écologie, esthétique et bien-être collectif.

La municipalité a proposé à ses 
agents de relever un défi : tester 
pendant une semaine des 
alternatives à la voiture 
individuelle pour se rendre 
au travail.

Objectif : trouver une 
alternative plus durable 
et décarbonée.

Chaque agent a indiqué 
de manière anonyme les points 
positifs et les difficultés 
rencontrées (conditions météo, 
fréquence et fiabilité des 
transports en commun jugées 
insuffisantes, horaires peu 
compatibles avec ceux 
du travail…).

Face à ces constats, des pistes 
d’amélioration ont été 
imaginées, comme l’adaptation 
des horaires de services ou la 
création d’une plateforme 
de covoiturage. Informations 
transmises aux autorités gérant 
les transports en commun.

À la clé, une implication active 
des agents, une prise 
de conscience pour ces 
initiatives qui font du bien 
à la planète et au budget.

Challenge mobilité durable  
pour les employés  
communaux !
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Temps d’échanges, dans un cadre 
convivial, sur des sujets d’actualité 
et de la vie quotidienne

SAMEDI 21 JUIN
Fabrication d’un hôtel à insectes
Un apéro papote intergénérationnel en ce beau matin 
de juin ! En effet, le club ados avait travaillé en amont 
pour préparer la structure de l’hôtel à insectes destiné 
au parc de la RPA.  
Lors de la matinée, les résidentes et les bénévoles 
du collectif transition ont garni cet abri.

À quoi sert un hôtel à insectes ?
•� préserver la biodiversité : c’est un abri pour les insectes 
utiles qui voient leur habitat naturel disparaître 
(haies, vieux arbres, tas de bois…), notamment 
pour certaines espèces jouant un rôle essentiel 
dans la pollinisation ;

• �lutter naturellement contre les nuisibles, puisqu’il attire 
les insectes auxiliaires comme les coccinelles 
gourmandes de pucerons ou encore les carabes 
qui mangent les limaces et escargots ;

• �sensibiliser les enfants et les adultes à la nature, 
l’hôtel étant un observatoire idéal des insectes.

SAMEDI 4 OCTOBRE
Géologie, on creuse le sujet
L’apéro papote de la rentrée a réuni les curieux de nature 
autour d’un thème fascinant : la géologie. Dans une 
ambiance conviviale, les participants ont échangé sur 
la formation des roches et les trésors minéraux qui 
composent notre planète, mais aussi sur des outils 
préhistoriques retrouvés dans la région. Merci à Jean-
Claude et Nathalie du club belfortain de géologie pour 
le partage de leur passion et de leurs trésors !

Au Pâquis,  
une gestion “naturelle”  
des plantations
Deux zones avec de nouvelles plantations sont nées au Pâquis :
> un ilôt d’avenir, avec la plantation du liquidambar, parcelle 
expérimentale dont l’objectif est de tester aujourd’hui les arbres 
qui résisteront demain ;
> une zone avec diverses essences (merisier, noyer, poirier, tilleuls…) 
Elles sont toutes deux gérées par l’Office Nationale 
des Forêts (ONF).

Une gestion volontairement “naturelle” 
Ici, l’entretien est volontairement limité : l’ONF laisse la végétation 
spontanée (ronces, herbes hautes, fougères, arbustes) se développer 
librement. Loin d’être des “mauvaises herbes”, elles jouent un rôle 
essentiel : elles protègent le sol de la sécheresse et de l’érosion, 
favorisent la biodiversité et renforcent la résistance des jeunes arbres 
en recréant des conditions proches de la forêt naturelle.  
Les forestiers n’interviennent que lorsque c’est nécessaire, 
notamment pour dégager les plants les plus prometteurs 
ou remplacer ceux qui n’ont pas survécu.

Observer, apprendre, transmettre 
Chaque îlot est suivi sur plusieurs années : croissance, résistance 
à la sécheresse, état sanitaire… Ces observations permettront 
de choisir les essences les mieux adaptées à nos territoires 
pour les reboisements futurs.
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www.avenirmutuelle.com | 6 Rue du Général de Gaulle, 90400 Danjoutin

0805 65 3000
MEMBRE DE LA

Nos conseillers vous accueillent 
à l’agence de Danjoutin
du lundi au vendredi de 9h00 à 13h00 
et de 14h00 à 18h00 sur rendez-vous

Un service régional depuis plus de 80 ans

Jeanne & Louis font confiance 

à Avenir Mutuelle pour leurs

besoins de couverture santé

Rapport triennal sur 
l’artificialisation des sols
Sur la décennie 2011-2021, 24 000 
ha d’espaces naturels, agricoles et 
forestiers ont été consommés 
chaque année en moyenne en 
France, soit près de 5 terrains 
de football par heure. 
Les conséquences sont écologiques 
mais aussi socio-économiques.

La France s’est donc fixée, dans 
le cadre de la loi dite « Climat et 
résilience » l’objectif d’atteindre 
le « zéro artificialisation nette 
des sols » en 2050, avec un objectif 
intermédiaire de réduction de moitié 
de la consommation d’espaces NAF 
(Naturels, Agricoles et Forestiers) 
sur 2021-2031 par rapport 
à la décennie précédente.

Cette trajectoire progressive est 
à décliner territorialement dans les 
documents de planification et 
d’urbanisme. C’est ainsi que le 
rapport triennal sur l’artificialisation 
des sols à Danjoutin a été voté par 
le Conseil municipal.

Indicateur de consommation 
d'espaces NAF (Naturels, 
Agricoles et Forestiers) 
La consommation d'espaces NAF 
est entendue comme « la création 
ou l'extension effective d'espaces 
urbanisés sur le territoire 

concerné » et est exprimée 
en nombre d’hectares.

Consommation d'espaces NAF 
et démographie 
Sur la période 2011-2023, le 
territoire de Danjoutin a gagné 
71 habitants, soit une évolution 
de 2,04 %. Sur cette même période, 
4,68 ha d'espaces NAF ont 
été consommés, soit 0,83 % 
du territoire.

Leviers de sobriété foncière 
Il est possible de réduire la 
consommation d'espaces NAF 
en mobilisant le parc de 
logements vacants.

En 2023, sur le territoire 
de Danjoutin, deux autorisations 
de construction de logements ont 
été délivrées, ce qui correspondrait 
à une augmentation de 0,1 % de 
son parc de logements total. 
Au 1er janvier de cette même année, 
sur le territoire de Danjoutin, 46 
logements du parc privé (soit 2,86% 
du parc de logements privé) étaient 
vacants depuis plus de 2 ans, 
et 2 logements du parc des bailleurs 
sociaux (soit 0,67% du parc de 
logements des bailleurs sociaux) 
étaient vacants depuis plus 
de 3 mois.

Destination de la consommation d'espaces NAF 
de Danjoutin entre 2011 et 2023 (en ha)

Consommation d'espaces NAF à Danjoutin  
entre 2011 et 2023 (en ha)
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Inscription sur les listes électorales
Suis-je bien inscrit(e) sur les listes électorales ? Je vérifie sur  SERVICE-PUBLIC.FR

Je pourrai voter  
aux prochaines  
élections

Je suis inscrit(e)

Je dois m'inscrire ou mettre à jour mon adresse 
et présenter un justificatif de domicile + une pièce d'identité

Je ne suis pas inscrit(e) ou j'ai déménagé

En mairie, à l'accueil  
avec mes documents

En ligne sur  
 SERVICE-PUBLIC.FR

Lundi et mercredi : 8h - 12h, 14h - 17h30 | Jeudi et vendredi : 8h-12h

Habitat 
3,08 HaActivité 

1,10 Ha

Mixte 
0,14 Ha

Route 
0,38 Ha

Ferré 
0,00 Ha
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TRIBUNES 

Chères Danjoutinoises, 
Chers Danjoutinois,
Alors que notre mandat touche 
à sa fin, nous tenons à vous adresser 
nos plus sincères remerciements. 
Ce chemin parcouru n’aurait 
pas été possible sans vous.
Ce mandat nous a montré 
qu'une politique de proximité 
et d'écoute est essentielle.
Nous vous invitons à rester 
mobilisés, car c'est ensemble 
que nous poursuivrons notre 
engagement pour DANJOUTIN.
L'aventure ne s'arrête pas là.  
Forts de cette expérience et 
de notre détermination, nous 
vous annonçons que certains 
élus de notre groupe apportent 
leur soutien à la candidature 
de Stéphane Fluckiger pour la 
prochaine élection municipale 
qui aura lieu le 15 mars 2026 !
Nous porterons, à ses côtés, 
un projet de renouveau et d’avenir 
pour Danjoutin. Après 25 années 
d’une même équipe, il est temps 
d’amorcer un nouveau cycle.
Nous vous souhaitons de 
bonnes fêtes de fin d’année.

Dans trois mois vous serez 
appelés à choisir votre maire.
Emmanuel Formet se présente 
pour un 2e mandat. Fidèle 
danjoutinois depuis 25 ans, 
il est expérimenté et apprécié 
pour ses qualités humaines, 
sa gestion rigoureuse. 
Depuis mai 2020, les élus ont été 
guidés par l’éthique de l’action 
et le sens de l’intérêt général. 
Avec un pragmatisme au quotidien 
l’équipe municipale a su relever 
des défis au niveau de la gestion 
des deniers publics, de la sécurité, 
de l’accompagnement des plus 
fragiles, du monde associatif, de la 
protection de l’environnement.
Face à la violence de la politique 
spectacle, restons solidaires et unis 
pour faire de notre commune un lieu 
fraternel, dynamique et accueillant !
Nous comptons sur vous à nos côtés.
Puissent ces Fêtes vous apporter 
une douce parenthèse, des rires 
partagés et des rêves étoilés !
> ensemblepourdemain90400@
gmail.com

Le recensement,  
c’est simple, rapide et important !
Dès 16 ans, il est obligatoire de se recenser à la mairie : c’est une première 
étape de la vie citoyenne.  
Ce geste permet notamment de participer à la Journée Défense 
et Citoyenneté et de faciliter l’inscription sur les listes électorales. 
Cette démarche permet aussi aux jeunes danjoutinois de se voir offrir la carte 
Avantages Jeunes lors de la cérémonie citoyenneté en début d’année scolaire. 

Recensement de la Population en 2026 : 
pourquoi votre participation est essentielle
L’essentiel :  
Privilégier une réponse par Internet :  
Gain de temps – Confidentialité – 
Accusé réception par courriel. 
En 2025, 74% des ménages ont 
répondu par Internet : 40 tonnes 
de papier économisées en 10 ans !

Qu'est-ce que le recensement 
de la population ? 
Le recensement de la population est 
une enquête statistique qui permet 
de connaître le nombre d'habitants 
dans une commune, ainsi que leurs 
caractéristiques (âge, profession, 
logement, etc.). Il est organisé par l'Institut 
national de la statistique et des études 
économiques (INSEE) et se déroule sur 
une période de cinq semaines.

Pourquoi le recensement 
est-il important ? 
> Organisation des services publics : 
Les données recueillies lors 
du recensement permettent 
à la municipalité de mieux planifier 
les services publics, tels que les écoles, 
les crèches, les transports en commun, 
et les infrastructures de santé.

> Aide à la prise de décision : 
Les informations obtenues aident 
les élus locaux à prendre des décisions 
éclairées pour améliorer la qualité 
de vie des habitants. Par exemple, 
elles peuvent influencer les projets 
d'urbanisme, les politiques de logement 
ou les initiatives culturelles.

> Répartition des ressources : 
Le recensement est également utilisé 
pour répartir les dotations de l'État 
aux communes. Une population bien 
recensée permet à Danjoutin de recevoir 
les subventions nécessaires pour financer 
ses projets et ses services.

> Connaissance de la communauté : 
En participant au recensement, 
vous contribuez à une meilleure 
compréhension de notre communauté. 
Cela permet de mettre en lumière les 
besoins spécifiques de notre population 
et de mieux répondre à ses attentes.

Comment participer ? 
Le recensement est simple et rapide. 
Vous serez contacté par un agent 
recenseur muni d'une carte officielle. 
Il vous remettra un questionnaire que 
vous pourrez remplir en ligne ou sur 
papier. Vos réponses sont strictement 
confidentielles et protégées par la loi.

En conclusion 
Le recensement de la population est 
une démarche citoyenne qui bénéficie 
à toute la communauté. En y participant, 
vous contribuez à l'amélioration de notre 
cadre de vie et à la prise de décisions 
éclairées pour l'avenir de Danjoutin. 
Nous comptons sur votre participation 
active pour faire de ce recensement un 
succès. Ensemble, faisons de Danjoutin 
une commune toujours plus accueillante 
et dynamique !

Opération nationale qui se 
déroule tous les 5 ans 
dans les communes de moins 
de 10 000 habitants.

Le recensement 
démarre le 15 janvier
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CET HIVER
Vendredi 9 janvier 

Vœux du Maire

Samedi 8  

et dimanche 9 mars 

Fête du Timbre

Dimanche 15 mars 

Élections  
municipales


